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KONFLIKT - LOSUNG

Im beruflichen Alltag ergeben sich taglich neue Herausforderungen:
Anforderungen der Kunden oder der Geschaftsfuhrung andern sich, Umstrukturierungen,
Personalwechsel oder wichtige Entscheidungen stehen an.

All das kann Spannungen, zeitraubende Missverstandnisse und Konflikte ganz unterschied-
licher Art mit sich bringen. Dies kann sich innerhalb eines Teams zeigen, in der Zufriedenheit
von Mitarbeitern und Kunden oder die Erfolge stellen sich nicht so ein wie erwartet.

Machten Sie in kurzer Zeit klarende Erkenntnisse zu lhrer Situation gewinnen und
Anregungen fur Ihre nachsten Handlungsschritte bekommen?

Organisationsaufstellungen bieten Ihnen die Moglichkeit, die verschiedenen Personen und
Aspekte lhres Anliegens zueinander in Bezug zu bringen.

Die anderen Teilnehmer des Workshops stellen sich dabei als Reprasentanten fur die unter-
schiedlichen Positionen zur Verfigung. So konnen Sie lhre Fragestellung im Raum deutlich
werden lassen. Durch den entstehenden Perspektivwechsel werden Zusammenhange und
auch bislang verborgene Aspekte sichtbar.

In kurzer Zeit konnen gezielte Schritte fur eine nachhaltige Losung eingeleitet werden. Die
Auswirkungen von verschiedenen Optionen werden unmittelbar dargestellt. Sie erhalten
eine hilfreiche Unterstitzung bei anstehenden Entscheidungen.

Spannungsfelder lassen sich auf diese Weise fruhzeitig erkennen und klaren, stockende Pro-
zesse kommen wieder in Bewegung. So konnen Sie Ihre Situation fur die Zukunft optimieren.

Inhalt dieses Workshops:

B Organisationsaufstellungen zu den Anliegen der Teilnehmer wie z. B. Losung
von Teamkonflikten, Klarung von Verantwortung, das Treffen von nachhaltigen
Entscheidungen

Vor dem Workshop biete ich Ihnen die Gelegenheit zu einem vertraulichen Gesprdch
(persénlich oder telefonisch). So ist es moglich, Ihr Thema mit zu berticksichtigen, ohne dass
Sie Ihre personliche Situation im Workshop ausftihrlich schildern mtissen.

ERFOLG , KONFLIKTE
VERANDERUNG?




M Zielgruppe:

M Teilnehmerzahl:
B Termin:

B Uhrzeit:

M Preis:

W Ort:

M Leitung:

M Sonstiges:
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Fihrungskrafte und Selbststandige mit Fragestellungen aus dem
beruflichen Kontext

6 bis 10 Teilnehmer / Teilnehmerinnen
Dienstag, 24. April 2018

9:00-16:30 Uhr inkl. Pausen

550 EUro (gem. § 19(1) UStG ohne Ausweis der MWSt.)

KnowledgePlace
Ritterstr.19, 33602 Bielefeld

Elke Klass
Systemaufstellerin und Coach

Weitere Informationen zu mir personlich und zu meinem
Angebot finden Sie auf meiner Homepage: www.klassecoaching.de

Wenn Sie Fragen haben, erreichen Sie mich per Mail
info@klassecoaching.de oder telefonisch unter 0176-51444 528.

Sie erhalten nach lhrer Anmeldung eine Bestatigung.

Bitte senden Sie mir Ihre Anmeldung per Mail oder per Post
unterschrieben an:

Klass E. Coaching

KnowledgePlace, Ritterstr. 19, 33602 Bielefeld
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Anmeldung

Hiermit melde ich mich verbindlich zum Workshop ,Konflikt — Losung einmal anders”
am 24. April 2018 an.

Name, Vorname

StralRe, Hausnr.

PLZ, Wohnort

Telefon, E-Mail

[ ] Die Rechnung erhalte ich persénlich.

|| Die Rechnung geht an:

Firma

Anschrift

Teilnahmebedingungen:

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine schriftliche Bestatigung sowie die Rechnung. Die Zahlung ist vor Beginn des Workshops zu leisten.
Bis zum 10. April 2018 kénnen Sie kostenfrei von Ihrer Anmeldung zurlicktreten.
Bei spaterer Absage ist der volle Betrag zu zahlen. In diesem Fall ist es moglich, dass Sie einen Ersatzteilnehmer benennen.

Sollten bis zum 6. April 2018 weniger als 6 Anmeldungen vorliegen, behalte ich mir vor,den Workshop abzusagen. Bis dahin geleistete
Zahlungen erhalten Sie selbstverstandlich zuriick, weitere Anspriiche bestehen nicht.

Datenschutz: Ihre Daten nutze und speichere ich fiir die Durchfiihrung des Workshops.
Ich werde Ihre Daten keinesfalls an Dritte weitergeben.

Als Teilnehmer/-in versichern Sie, dass Sie tber alle Informationen, die Sie im Verlauf des Workshops
uber die anderen anwesenden Personen und deren Themen erhalten, Stillschweigen bewahren werden.

Mit Ihrer Unterschrift erkennen Sie
die Teilnahmebedingungen an.

Ort, Datum, Unterschrift




